CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, firmam CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, de
um lado O SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DA CIDADE DO
SALVADOR, SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA CIDADE DO SALVADOR, SINDICATO DO COMERCIO
VAREJISTA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA CIDADE DO SALVADOR,
SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO DA
CIDADE DO SALVADOR, SINDICATO DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO
ESTADO DA BAHIA, SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA DE DROGAS E
MEDICAMENTOS DA CIDADE DO SALVADOR, SINDICATO DO COMERCIO
ATACADISTA DE TECIDOS, ARMARINHOS E VESTUARIO DA CIDADE DO
SALVADOR, SINDICATO DO COMERCIO ARMAZENADOR DO ESTADO DA
BAHIA, SINDICATO DO COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAL ELETRICO E DE
APARELHOS ELETRODOMESTICOS DA CIDADE DO SALVADOR, SINDICATO
DAS EMPRESAS DE COMPRA, VENDA, LOCACAO E ADMINISTRACAO DE
IMOVEIS DA CIDADE DO SALVADOR E A FEDERACAO DO COMERCIO DO
ESTADO DA BAHIA E, DE OUTRO LADO O SINDICATO DOS EMPREGADOS NO
COMERCIO DA CIDADE DO SALVADOR, neste ato representados por seus
respectivos Presidentes, todos devidamente autorizados por suas respectivas
Assembléias, nos termos das Clausulas que seguem, que aceitam e
mutuamente se obrigam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE SALARIAL - A partir de 1° de margo de 2010,
as empresas concederdo aos seus empregados, com salario superior ao do piso, um
reajuste salarial de 5,60% (cinco inteiros e cinquenta por cento), incidente sobre 0s
salarios de 1° de abril de 2009.

§ 1° - Para os empregados admitidos entre 1° de abril de 2009 e 28 de fevereiro de
2010 o reajuste sera proporcional ao nimero de meses de servigo.

§ 2°- Serdo compensados todos os aumentos compulsérios e/ou espontédneos
concedidos entre 1° de abril de 2009 e 28 de fevereiro de 2010.

§ 3° - Fica estabelecido que se o valor encontrado em decorréncia do reajuste previsto
nesta Clausula resultar em saldrio inferior ao do més de fevereiro de 2010, o
empregado permanecera percebendo o salario de fevereiro de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA - PISO SALARIAL - A partir de 1° de marg:o de 2010 fica

garantido piso salarial, por fungdo, nos seguintes valores /<£}‘ TS







